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河南省建筑市场单位信用主体优良行为（YLD）加分目录（调整后）
	类别
	编号
	优良行为
	颁发部门
	加分分值
	计分周期（年）
	备注

	通报表彰（扬）
	YLD-1-1/2/3/4
	县级以上人民政府通报表彰（扬）
	县级以上人民政府
	国家级10分，省级6分，市级4分，县级2分
	3
	

	
	YLD-2-1/2/3/4
	县级以上住房城乡建设行政主管部门通报表彰（扬）
	县级以上住房城乡建设行政主管部门
	部级6分，省级4分，市级2分，县级1分
	3
	

	荣誉称号
	YLD-3-1/2/3/4
	五一（建设）劳动奖状、（住建系统）工人先锋号
	县级以上党委、政府
县级以上总工会
	国家级6分，省级4分，市级2分，县级1分
	3
	

	
	YLD-4-1/2/3/4
	“三八”红旗集体
	县级以上妇联
	国家级6分，省级4分，市级2分，县级1分
	3
	

	奖项
	YLD-5-1
	获得中国建设工程鲁班奖
	住房城乡建设部、中国建筑业协会
	8分/项
	3
	

	
	YLD-6-1/2
	获得国家优质工程奖
	中国施工企业管理协会
	优质工程金奖5分/项，优质工程奖4分/项
	3
	

	
	YLD-7-1
	获得中国土木工程詹天佑奖
	中国土木工程学会、詹天佑土木工程科技发展基金会
	4分/项
	3
	

	
	YLD-8-1
	获得中国钢结构金奖
	中国建筑金属结构协会
	4分/项
	3
	

	
	YLD-9-1
	获得中国建筑工程装饰奖
	中国建筑装饰协会
	4分/项
	3
	

	
	YLD-10-1
	获得中国安装之星
	中国安装协会
	4分/项
	3
	

	
	YLD-11-1
	获得优秀工程勘察设计项目奖
	住房和城乡建设部
	6分/项
	3
	

	
	YLD-12-1
	获得工程勘察、建筑设计行业和市政公用工程优秀勘察设计奖
	中国勘察设计协会
	4分/项
	3
	

	奖项
	YLD-13-1
	获得建筑设计奖
	中国建筑学会
	4分/项
	3
	

	
	YLD-17-1
	获得绿色建筑创新奖
	住房和城乡建设部
	6分/项
	3
	

	
	YLD-18-1/2/3
	获得科学技术进步奖
	国务院
	特等奖20分，
一等奖15分，
二等奖10分
	3
	

	科技创新
	YLD-19-1/2
	高新技术企业
	科技、财政、税务部门联合
	国家级6分，
省级4分
	3
	

	
	YLD-20-1/2
	建立技术中心
	发展改革委、科技、财政、海关、税务等部门联合
	国家级5分，
省级3分
	3
	

	
	YLD-21-1/2
	建立工程技术研究中心
	科技部、科技厅
	国家级5分，
省级3分
	3
	

	质量安全标准化
	YLD-22-1
	省级建筑工程质量标准化示范工地
	省级住房城乡建设行政主管部门
	3分
	3
	每多获得1项加1分，1年内质量安全标准化示范工地累计分值不超过6分。

	
	YLD-23-1
	省级建筑工程安全标准化示范工地
	省级住房城乡建设行政主管部门
	3分
	3
	

	新时代建筑产业工人队伍培育
	YLD-24-12/3
	全国职工职业技能大赛单位或自有工人名次奖
	中华全国总工会、住房城乡建设部等部委
	第1-3名5分，
第4-10名4分，
第11-20名3分
	3
	同一竞赛存在多项优良行为的，分值不累计，按最高值计分1次。获得名次不在计分范围内的不计分。

	
	YLD-25-1/2/3
	全国职业技能大赛自有工人名次奖
	人力资源和社会保障部
	第1-3名5分，
第4-10名4分，
第11-20名3分
	3
	

	
	YLD-26-1/2/3
	全国职业技能大赛省级选拔赛自有工人名次奖
	省级人力资源和社会保障主管部门
	第1名4分，
第2-3名3分，
第4-5名2分
	3
	

	新时代建筑产业工人队伍培育
	YLD-27-1/2/3
	省级住房和城乡建设系统职业技能竞赛单位或自有工人名次奖
	省级住房城乡建设行政主管部门、省级建设工会
	第1名4分，
第2-3名3分，
第4-5名2分
	3
	同一竞赛存在多项优良行为的，分值不累计，按最高值计分1次。获得名次不在计分范围内的不计分。

	
	YLD-28-1/2/3
	省级职工职业技能大赛单位或自有工人名次奖
	省总工会、省级人力资源和社会保障主管部门
	第1名4分，
第2-3名3分，
第4-5名2分
	3
	

	
	YLD-29-1
	自有工人获得大工匠称号
	省总工会、省级人力资源和社会保障主管部门
	5分
	3
	同一批次多名自有工人获得的，每增加1人加1分。

	
	YLD-30-1
	自有工人获得城乡建设大工匠称号
	省级住房城乡建设行政主管部门
	3分
	3
	

	说明∶1.上述优良行为计分周期自认定文书作出之日起计时，计分周期中的年为周期年;
2.奖项承建单位（含各联合体成员）、参建单位均以认定文书中载明的单位为准;
3.同一优良行为符合多项计分规则的，按最高值计分1次。




附件2
河南省建筑市场个人信用主体优良行为（YLG）加分目录（调整后）
	编号
	优良行为
	颁发部门
	加分分值
	计分周期（年）
	备注

	YLG-1-1/2/3/4
	县级以上人民政府通报表（扬）
	县级以上人民政府
	国家级10分，省级6分，市级4分，县级2分
	3
	

	YLG-2-1/2/3/4
	县级以上住房城乡建设行政主管部门通报表彰（扬）
	县级以上住房城乡建设行政主管部门
	部级6分，省级4分，市级2分，县级1分
	3
	

	YLG-3-1/2/3/4
	劳动模范、五一（建设）劳动奖章
	县级以上党委、政府县级以上总工会
	国家级6分，省级4分，市级2分，县级1分
	3
	

	YLG-4-1/2/3/4
	三八红旗手标兵、“三八”红旗手
	县级以上妇联
	国家级6分，省级4分，市级2分，县级1分
	3
	

	YLG-5-1
	获得中国建设工程鲁班奖
	住房城乡建设部、中国建筑业协会
	8分/项
	3
	

	YLG-6-1/2
	获得国家优质工程奖
	中国施工企业管理协会
	优质工程金奖5分项，优质工程奖4分/项
	3
	

	YLG-7-1
	获得中国土木工程詹天佑奖
	中国土木工程学会、詹天佑土木工程科技发展基金会
	4分/项
	3
	

	YLG-8-1
	获得中国钢结构金奖
	中国建筑金属结构协会
	4分/项
	3
	

	YLG-9-1
	获得中国建筑工程装饰奖
	中国建筑装饰协会
	4分/项
	3
	

	YLG-10-1
	获得中国安装之星
	中国安装协会
	4分/项
	3
	

	YLG-11-1
	工程勘察设计大师奖
	住房城乡建设部
	6分项
	3
	

	YLG-12-1
	梁思成建筑奖
	中国建筑学会
	4分/项
	3
	

	YLG-13-1
	建筑设计奖
	中国建筑学会
	4分/项
	3
	

	YLG-14-1
	省长质量奖
	省人民政府
	8分/项
	3
	

	YLG-15-1
	省级建设工程优质工程奖
	省人力资源和社会保障主管部门、省级住房城乡建设行政主管部门
	4分
	3
	每多获得1项加2分，1年内该项累计分值不超过8分。

	YLG-16-1
	绿色建筑创新奖
	住房和城乡建设部
	6分/项
	3
	

	YLD-17-1/2/3
	科学技术进步奖
	国务院
	特等奖20分，一等奖15分，二等奖10分
	3
	

	
	
	省人民政府
	一等奖10分，二等奖6分，三等奖4分
	3
	

	说明∶1.上述优良行为计分周期自认定文书作出之日起计时，计分周期中的年为周期年;
      2.奖项承建单位（含各联合体成员）、参建单位均以认定文书中载明的单位为准;
      3.同一优良行为符合多项计分规则的，按最高值计分1次。






